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2026 年 3月 30 日 

各  位 

会 社 名 株式会社ワコールホールディングス 

代 表 者 名 代表取締役社長執行役員 矢 島  昌 明 

（コード番号３５９１ 東証プライム市場） 

問 合 せ 先 執行役員 経営企画部長 廣 岡 勝 也 

（ＴＥＬ ０７５－６８２－１０１０） 

 

米国の連結子会社を通じた Glamorise Foundations, Inc. の買収 

（子会社等の異動を伴う株式取得）に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、米国の連結子会社である Wacoal International Corp.（以下

「WIC」）の子会社 Wacoal Direct Corp.を通じて、米国の女性用インナーウェアの企画開発および EC を中心

とした販売を手がける Glamorise Foundations, Inc.（以下「Glamorise 社」）の発行済株式の全てを取得す

る株式譲渡契約書の締結を決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

１．株式取得の理由 

 当社は、「VISION2030」の方針に基づき、収益力の強化と持続的な成長の実現を目的とした事業ポート

フォリオの変革を推進しております。特に海外事業においては、主要市場である米国、欧州を中心に、

消費者への直接的な価値提供を強化するとともに、成長領域への投資を通じた競争力の向上に取り組ん

でおります。 

 こうした中、当社連結子会社である WIC は「すべての女性を、卓越したフィット、品質、サポートによ

って支えるブランドになる」というビジョンのもと、体型・ライフスタイル・人生のステージを問わず、

より多くの女性に価値を提供できるブランドへの進化を目指しております。 

 米国市場においては、大きいサイズ市場の拡大に加え、販売チャネルが百貨店中心から D2C （Direct to 

Consumer ※1）およびオンラインへとシフトしており、大きいサイズ領域における商品開発力、強力な

D2C および Eコマース運営能力の確立が不可欠です。 

 今回の株式取得の対象である Glamorise 社は、大きいサイズ領域に特化したブランドであり、WIC とは

異なるポジショニングを有しております。また、売上の大部分を自社のオンラインチャネルで構成して

いることから D2C 比率も高く安定した収益基盤を有しており、当社の戦略に合致する企業であります。 

 本件の株式取得により、Glamorise 社が有する大きいサイズに関する商品開発の専門性、自社 EC 運営ノ

ウハウ、ならびに外部 EC販売をはじめとするデジタルマーケティングの知見の獲得が可能です。 

 以上の理由により、本件の株式取得は、当社の中長期的な企業価値の最大化に資するものと判断し、今

回の決定に至りました。 

※1 卸・小売などの中間業者を通さず、自社 EC サイトや直営店舗を通じて顧客と直接つながり、販売・情報発信・顧客データの取得を

行うビジネス 

 

２．株式取得の方法 

WIC は、本日締結を決議した株式譲渡契約に基づき、Glamorise 社の発行済株式の全てを取得する予定で 

す。取得資金につきましては、当社が保有する手元資金の一部を充当します。 
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３．株式取得を実施する子会社の概要 

（1） 名称 Wacoal Direct Corp. 

（2） 所在地 136 Madison Avenue, New York, NY 10116 USA 

（3） 代表者の役職・氏名 President Mitchell Kauffman 

（4） 事業内容 
女性用インナーウェア企画開発、及び米国を中心とした 

直営店や自社 EC での販売 

（5） 資本金 2,500 千米ドル 

（6） 設立年月日 2010 年 3月 1日 

（7） 大株主及び出資比率 Wacoal International Corp. 100％ 

 

４．異動する子会社の概要 

（1） 名称 Glamorise Foundations, Inc.   

（2） 所在地 48 W.37th Street, New York, NY 10018 

（3） 代表者の役職・氏名 CEO Jon R. Pundyk     

（4） 事業内容 女性用インナーウェアの企画開発、及び卸売、自社 ECでの販売 

（5） 資本金 5.261 千米ドル     

（6） 設立年月日 1955 年 3月 3日     

（7） 大株主 Jon R. Pundyk 

（8） 当該会社の関係  

資本関係 該当事項はありません 

人的関係 該当事項はありません 

取引関係 競合他社 

関連当事者への該当状況 該当事項はありません 

（9） 当該会社の最近３年間の経営成績及び財政状態 単位：上段 千米ドル 下段 百万円 ※ 

 決算期 2022 年 12 月期 2023 年 12 月期 2024 年 12 月期 

 純資産 
9,038 8,790 6,233 

1,428 1,389 985 

 総資産 
20,590 16,719 15,484 

3,253 2,642 2,446 

 売上高 
42,394 40,062 39,365 

6,698 6,330 6,220 

 営業利益 
1,033 2,013 1,732 

163 318 274 

 当期純利益 
1,036 2,009 1,730 

164 317 273 

【※ 円換算は便宜上 1 米ドル＝158.00 円で換算、以下同じ】 
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５．取得株式数、取得価額及び取得前後の所有株式の状況 

（1） 異動前の所有株式数 0 株（議決権の数：0個）（議決権所有割合：0％） 

（2） 取得株式数 5,261 株（議決権の数：250 個） 

（3） 取得価額 

33,000 千米ドル（約 5,200 百万円）（※1） 

本取得価額に加え、業績達成状況に応じた条件付対価（アーンアウ

ト対価）を、Glamorise Foundation, Inc.の株主に対して支払う条

項が設定されています。 

（※2） 

（4） 異動後の所有株式数 5,261 株（議決権の数：250 個）（議決権所有割合：100％） 

※1 本件の取得価額を決定するに際して、WIC は、ファイナンシャル・アドバイザーである Takenaka 

Partners LLC による 2026 年 3月 13 日付企業価値算定書を取得しました。当該算定書の算定結果を踏ま

えて総合的に勘案し、Glamorise 社の出資者と協議、交渉し、最終的に本件の取得価額を決定しました。 

※2 条件付対価（アーンアウト対価）の金額は、0 千米ドル（0 円）から 11,000 千米ドル（約 1,700 百万

円）の範囲とし、その対象期間は 2027 年 3 月期から 2029 年 3 月期までの 3年間とします。条件付対価

（アーンアウト対価）は、対象会社の株主に対して支払われる追加対価であり、売上高等の業績に応じ

て、各事業年度の終了後に現金で支払われます。条件付対価（アーンアウト対価）の導入により、本件

の株式取得に伴う当社のリスクを低減することが可能となります。 

 

６．日程 

（1） 取締役会決議日 2026 年 3 月 30 日 

（2） 契 約 締 結 日（予定） 2026 年 3 月 31 日（現地時間） 

（3） 株 式 取 得 日（予定） 2026 年 4 月  1 日（現地時間） 

 

７．今後の見通し 

本件の株式取得に伴う、2026 年 3 月期の連結業績に与える影響は軽微であります。2027 年 3 月期の連結業

績に与える影響につきましては、現在精査中であり、2026年 5月公表予定の 2026年 3月期決算短信で開示い

たします。 

 

（参考）当期連結業績予想（2025 年 11 月 12 日公表）及び前期実績 

  売上収益 事業利益 営業利益 税引前利益 

親会社の所有 

者に帰属する 

当期利益 

基本的 

1 株当たり 

当期利益 

当期連結業績予想 百万円 百万円 百万円 百万円 百万円  円 銭 

（2026 年 3 月期） 173,800 △1,500 20,200 19,400 12,200 239.69 

前期実績 
173,896 △3,437 3,288 5,680 7,218 133.90 

（2025 年 3 月期） 

注）2026 年 3月期において、企業結合に係る暫定的な会計処理の確定を行っており、前期実績（2025 年 3月 

期）の数値については、暫定的な会計処理の確定の内容を反映させています。 

 

以 上 


