
2026 年 1 月 14 日 

                                            株式会社ワコールホールディングス                                                           

 

ワコールグループ 組織改編と人事異動のお知らせ 

 

2026年4月1日付で、下記のとおり、組織改編および人事異動を行いますのでお知らせします。 

 

記 

 

1. 組織改編 

2023年11月9日に公表した中期経営計画リバイズの最終年度となる2026年3月期は、ブランドマネジメント体制の

確立とサプライチェーンマネジメント改革の成果最大化を目的に大幅な組織改編を行い、現在も継続して運営改善を進

めています。2027年3月期は次期中期経営計画の遂行に向けて、現体制を維持しつつ運用精度を高める方針の元、

大きな組織改編は行わず、部門内業務の効率化、最適化を目指します。 

また、持続的成長に向けた改革を推進し、次期中期経営計画の確実な実現に向けては、計画遂行に必要なスピー

ド感に加え、マネジメント体制強化と組織意識変革が重要と考えています。この取り組みを推進する部隊として、株式会

社ワコールでは社長直轄の専属チーム「構造改革室」を新設し、事業部門を統括する立場で組織横断的に改革を主導

します。 

 

(1) 株式会社ワコールホールディングスの組織体制   

① 欧米本部、中国・アジア本部：グローバル事業の成長強化 

グローバル事業の成長に向け、グローバル本部を「欧米本部」と「中国・アジア本部」の2本部体制へ。各海外法人に

対する戦略策定と計画進捗のモニタリングを強化。 

 

 

(2) 株式会社ワコールの組織体制 

① 構造改革室：持続的成長に向けた改革を推進 

持続的な成長・存続を目的とした抜本的改革を実行する構造改革室を新設。「各本部のコミットメントに対するモニタ

リング強化」「生産性向上」「DX強化」「非連続の成長（M&A等）を含む成長戦略推進と全社ブランドマネジメントの

強化」「企業文化・風土改革」の5つの柱で改革推進を図る。 

 

② 人事総務本部：グループガバナンス強化と従業員体験の向上 

人事部にグループ人事担当を新設し、人事領域におけるグループ各社のガバナンスと支援を強化。また、2025年7月

から開始した新人事制度を実践していく組織として、人材・組織開発領域を再編し、人材開発部を新設。採用・育成・

キャリア開発・組織開発の統合的な企画・運営と、各キャリアコースの専門性を踏まえた育成プログラムを同時に展開す

る。また、従業員体験の質を高め、人的資本の最大化を通じ、持続的な企業価値向上への貢献も担う。  

 

③ マーケティング本部：顧客提供価値及びブランド戦略強化 

➣人間科学研究開発センター 

顧客提供価値視点でのアウトプット強化と研究開発から事業化までの時間軸を短縮するため、提供目的別の組織

編制とし、ライフサイエンス課、スポーツサイエンス課、リサーチプランニング課の3課体制に再編。 

 

 



➣顧客戦略部 

ブランド戦略を一層強化・推進するため、ブランド戦略課を戦略部から切り出しマーケティング本部長の直轄部門とし、

外部環境や経営方針を踏まえ、チャネル戦略における全社横断的な視点での中長期的な戦略策定の機能も付加。戦

略部は「顧客戦略部」に名称変更し、顧客理解を基軸とした顧客体験の創造をミッションとし、顧客戦略課、通信販売

カスタマーセンター、お客様センターの3課を統括。 

 

➣IWブランド統括部 

ハイプレミアム領域における成長戦略の推進強化、商品企画の強化とモノづくり体制の効率化を目的として、サルー

ト、Yue、サイズオーダーの3ブランドチームをハイプレミアムブランドとして統合。ワコールブランド、ウイングブランド、ハイプレミ

アムブランド、GOCOCIブランドチーム、ファミリーウェア商品営業課で構成。また、SCM本部 パーソナル営業部からワコー

ルブランドにYOJOY・OURWACOAL営業課を移管。 

 

④ 販売本部： 北日本販売部と東日本販売部の統合による販売効率化 

組織運営の効率化を目的とし、北日本販売部と東日本販売部を統合し東日本販売部とする。これにより販売本部

は、東日本販売部、首都圏販売部、近畿圏・中京圏販売部、西日本販売部、販売戦略推進部の5部体制へ。 

 

⑤ SCM本部：シニア領域の成長戦略強化 

シニア領域の成長戦略の推進強化を図る目的で、シニア関連部門をパーソナル営業部（シニア・パーソナル営業部

に名称変更）に集約再編し、シニア販売戦略課とシニア商品営業課を新設。さらに、マーケティング本部 ワコールブラン

ドからシニア事業開発課を移管しシニア事業企画課に名称変更する。また、工場連携における生産企画機能と生産管

理機能を一連でマネジメントする目的で、SCM本部直下に配置されていた計画MD部を製造戦略統括部（生産・商品

開発統括部を名称変更）に移管。 

 

⑥ 新規事業開発本部：新規事業・接点開発の一体化推進 

（株）ワコールホールディングスから新規事業開発室と店舗開発室を（株）ワコールに移管。これら2開発室、及び

Melooopの事業化準備を進めるMelooop事業準備室（新設）を含む3部で、新規事業開拓と接点開発（新業

態・店舗・エリア）を一体で推進し、強化を図る。 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                           

2. 人事異動 

(1) 株式会社ワコールホールディングス 

① 執行役員の人事 

  氏名 新職 現職 

小倉 哲 
執行役員（新任） 

経営企画部長 
（株）米国ワコール 取締役 

藤村 努 

執行役員（新任） 

欧米本部長 兼  

（株）ワコールインターナショナル 会長 兼 

 （株）ワコールヨーロッパ 会長 

（株）ワコール 執行役員 

SCM本部 D2C統括部長 

合計2名 

 



② 部長の人事 

  氏名 新職 現職 

橋本 弘太 経営企画部 グローバル事業管理担当部長 グローバル本部 事業管理課長 

伊藤 卓治 監査室長 
（株）ワコール 

事業管理本部 事業管理部長 

合計2名 

(2) 株式会社ワコール 

① 執行役員の人事 

氏名 新職 現職 

廣瀬 一真 
執行役員（新任） 

人事総務本部 人事部長 
人事総務本部 人事部長 

山田 隆登 
執行役員（新任） 

マーケティング本部長 
マーケティング本部 戦略部長 

小池 哲夫 
執行役員（新任） 

マーケティング本部 開発ブランド統括部長 
マーケティング本部 開発ブランド統括部長 

伊藤 哲郎 
執行役員 

販売本部長 

執行役員 

SCM 本部長 

堀 卓朗 
執行役員 

販売本部 副本部長 

執行役員 

販売本部 首都圏販売部長 

勝澤 辰志 
執行役員 

SCM 本部長 
執行役員 販売本部長 

中田 慶生 

執行役員 

SCM 本部 

製造戦略統括部長 

執行役員 

SCM 本部 生産・商品開発統括部長 

浅野 陽子 
執行役員 

SCM 本部 D2C 統括部長 

執行役員 

販売本部 近畿圏・中京圏販売部長 

久村 剛史 

執行役員（新任） 

新規事業開発本部長 

兼 新規事業開発室長 

兼 Melooop 事業準備室長 

（株）ワコールホールディングス 

新規事業開発室長 

合計9名 

 

② 部長の人事 

氏名 新職 現職 

江間 一樹 事業管理本部 事業管理部長 
事業管理本部 

事業管理部 事業管理一課長 

福田 覚 事業管理本部 販売事業管理部長 
事業管理本部 

事業管理部 事業管理二課 



氏名 新職 現職 

山本 純也 人事総務本部 人財開発部長 
人事総務本部 

BA 人財戦略部長 

北澤 亮 IT 戦略本部 IT 事業推進部長 

IT 戦略本部  

IT 事業推進部  

CX・D2C 担当課長 

近藤 理江 品質保証部長 品質保証部 品質保証課長 

清家 望 

マーケティング本部 人間科学研究開発セン

ター長 

兼 新規事業開発本部 Melooop 事業準

備室 開発責任者 

マーケティング本部 人間科学研究開発セン

ター長 

越智 貴紀 マーケティング本部 顧客戦略部長 
マーケティング本部 

戦略部 顧客戦略課長 

大平 洋志 

マーケティング本部 

IW ブランド統括部長 兼 

ハイプレミアムブランド部長 

販売本部 西日本販売部長 

小西 利幸 販売本部 東日本販売部長 販売本部 首都圏販売部 販売一課長 

山形 大次郎 販売本部 首都圏販売部長 販売本部 東日本販売部長 

谷田川 幸一 販売本部 近畿圏・中京圏販売部長 
販売本部 

近畿圏・中京圏販売部 販売三課長 

坂井 恒夫 販売本部 西日本販売部長 SCM 本部 パーソナル営業部長 

石黒 有 
SCM 本部 

製造戦略統括部 調達戦略部長 

中国ワコール（有） 董事 副総経理 

電商事業本部 本部長 

高木 健史 
SCM 本部 

製造戦略統括部 計画ＭＤ部長 
SCM 本部 計画 MD 部長 

仲西 久恵 
SCM 本部 

製造戦略統括部 設計技術開発部長 

SCM 本部 

生産・商品開発統括部 商品開発部長 

伊藤 潤治 
SCM 本部 

販売計画部長 
SCM 本部 店舗販売計画部長 

小池 麻衣子 
SCM 本部 

EC 販売計画部長 

SCM 本部 

D2C 統括部 オウンド EC 営業部長 

 



氏名 新職 現職 

二宮 敏郎 
SCM 本部 

シニア・パーソナル営業部長 
人事総務本部 人事部付 

坂巻 信哉 
SCM 本部 

D2C 統括部 オウンド EC 営業部長 
SCM 本部 EC 販売計画部長 

三岡 佑規 

SCM 本部 

D2C 統括部  

アンフィ営業部長 

兼 アンフィブランド ブランドマネージャー 

マーケティング本部  

IW ブランド統括部 

GOCOCI ブランドチーム長 

片山 達也 
新規事業開発本部 

店舗開発室長 

（株）ワコールホールディングス 

店舗開発室長 

合計21名 

 

(3) 株式会社ワコール以外の関係会社 

氏名 新職 現職 

林沼 諭右己 
（株）ワコールキャリアサービス 

代表取締役社長 

人事総務本部 人事部 戦略人事担当課

長 

高谷 能将 
（株）Ai 

代表取締役社長 

SCM 本部 

D2C 統括部 アンフィ営業部長 

穂積 勝彦 
 広東ワコール（有） 

董事 総経理 
（株）新栄ワコール 専務理事 

合計3名 

 

※ 関係会社の取締役の異動については、各関係会社の株主総会および株主総会終了後の取締役会において

決定する予定です。 

以上 

【お問い合わせ先】 

株式会社ワコールホールディングス コーポレートコミュニケーション部 広報担当 

Mail: pr-wmg@wacoal.co.jp 

 

 

 

 



(参考 1) 

2026 年 4 月 1 日付の（株）ワコールホールディングスの執行役員について 

（株）ワコールホールディングス 執行役員体制（予定） 

氏名 4 月 1 日付 

廣岡 勝也 
執行役員 

（株）ワコール 取締役 執行役員 管理担当 

篠塚 厚子 
執行役員 グループ DX マーケティング担当 

（株）ワコール 取締役 執行役員 マーケティング本部長 兼 IW ブランド統括部長 

小倉 哲 執行役員 経営企画部長 

藤村 努 

執行役員 欧米本部長 

（株）ワコールインターナショナル 会長 

（株）ワコールヨーロッパ 会長 

深沢 信介 
執行役員 グループ人事担当 

（株）ワコール 執行役員 人事総務本部長 

中田 慶生 

執行役員 グループ技術生産担当 

（株）ワコール 執行役員 SCM 本部 製造戦略統括部長 

（株）Ａテックテキスタイル 会長 兼 社長 

 

(参考 2) 

2026 年 4 月 1 日付の（株）ワコールの執行役員について 

（株）ワコール 執行役員体制（予定） 

氏名 4 月 1 日付 

福田 康二 執行役員 事業管理本部長 

深沢 信介 執行役員 人事総務本部長 

廣瀬 一真 執行役員 人事総務本部 人事部長 

高山 達 執行役員 IT 戦略本部長 

山田 隆登 執行役員 マーケティング本部長 

小池 哲夫 執行役員 マーケティング本部 開発ブランド統括部長 

伊藤 哲郎 執行役員 販売本部長 

堀 卓朗 執執行役員 販売本部 副本部長 

勝澤 辰志 執行役員 SCM 本部長 

中田 慶生 
執行役員 SCM 本部 製造戦略統括部長 

（株）Ａテックテキスタイル 会長 兼 社長 

浅野 陽子 執行役員 SCM 本部 D2C 統括部長 

久村 剛史 
執行役員 新規事業開発本部長 

兼 新規事業開発室長 兼 Melooop 事業準備室長 

以上 


