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   株式会社ワコール 

 

新入社員への社長メッセージ（要旨） 
 

株式会社ワコール（代表取締役 社長執行役員 川西啓介）は、本年度 78 名※の新入社員を迎えました。  

（株）ワコール社長メッセージ（要旨）は以下の通りです。 

 

「変化の中で、自らの役割を果たそう」 

 

皆さん、入社おめでとうございます。そして、ワコールを選んでいただきありがとうございます。 

 

ワコールを取り巻く環境は大きく変化しています。従来の百貨店を中心とした販売構造から、EC や D2C へとシフトが進んで

います。私たちは今、この変化を的確にとらえ、市場を見極めながら、どのポジションで価値を発揮していくのかを模索してい

る真っ只中にいます。 

 

こうした環境の中で、皆さんもその一員となります。本日からは、価値を提供する側として責任を担う社会人です。その自覚

を持ち、自らの役割を果たしていくことが求められます。 

 

仕事においては、相手に敬意を持ちながらも、遠慮せずに自分の意思を伝えてください。そして、自分の仕事がその先にどの

ようにつながるのかを想像し、今何をすべきかを考え、行動することが大切です。こうした積み重ねが、最終的な成果に大き

な影響を与えます。 

 

また、こうした日々の取り組みを継続するためにも、心身の健康を保つことが欠かせません。自らを整えることも、社会人とし

ての重要な役割の一つです。 

 

ワコールのブランドは、これまでの社員一人ひとりの努力と工夫によって築かれてきました。変革の時代においても、その価値

をさらに高めていくのは、これからの皆さんです。 

 

社会人としての第一歩にあたり、これまで支えてくれた方々への感謝を忘れず、新たな一歩を踏み出してください。 

 

株式会社ワコール 

代表取締役 社長執行役員 川西啓介 

※ご参考 

新入社員人数：合計 78 名（内訳：事業開発コース 26 名、販売正社員 41 名、商品開発コース 10 名、業務遂行コース

1 名） 

 

〔お問い合わせ先〕 

株式会社ワコールホールディングス コーポレートコミュニケーション部 広報担当 

メール：pr-wmg@wacoal.co.jp 


